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BIM EDUKACJA DLA KOGO

Budownictwo branza i przemyst elementdw budowlanych
Polska ~36 min obywateli (hr 8 Europa) terytorium 312 685 km? (nr 9 E)
produkcja budowlana 42 250 min€, nowe inwestycje 15 520 min€
liczba firm budowlanych~390 000 (1 866 Srednie i 168 duze)

biura projektowe ~ 27 000 generalny wykonawca ~12 000

publiczni inwestorzy ~5 000, zarzadcy nieruchomosci ~20 000

~11 000 architektow ~130 000 inzynierow budownictwa
Budownictwo Szkolnictwo Wyzsze

~43 uczelnie z kierunkiem studiow, POZYCJA nr 5 atrakcyjnosc,

~45 000 studentow (inzynierskie + magisterskie),

~10 000 absolwentow rocznie + technika + zawodowe

A Kierunki :

Architektura, Urbanistyka, Inzynieria Srodowiska, Zarzadzanie,
Ekonomia,

Geo-dezja-logia, Gospodarka Przestrzenna, Transport,
Bezpieczenstwo



BIM EDUKACJA DLA KOGO
instytucje | firmy zwigzane z budownictwem, \

projektowaniem, wykonastwem i uzytkowaniem
stosujgce dokumentacje techniczng obiektoéw budowlanych:

> Inwestorzy | deweloperzy budownictwa i infrastruktury,
> firmy przygotowujace budowlang dokumentacje techniczna,
> Jednostki samorzadowe przygotowujgce miejscowe
plany zagospodarowania przestrzennego,
> producenci wyrobow budowlanych,
> wykonawcy robdot budowlanych: mate, srednie i duze firmy,
> organy panstwowe tworzace przepisy budowlane,
> uczelnie techniczne,
> firmy tworzgce programy komputerowego wspomagania CAX.



BIM EDUKACJA DLA KOGO

NIE TYLKO SRODOWISKO TECHNICZNE "“\
instytucje i firmy wykorzystujace informacje zawarte ‘

w dokumentacji technicznej budowli:

> wtasciciele budynkow,
> zarzadcy obiektow infrastruktury, drogi, koleje, mosty
> stuzby panstwowe w AKCJ! - MOBILNIE :

> policja, wojsko, straz pozarna, pogotowie, celnicy

> firmy zaopatrujace | serwisujgce budynki:

> ### mld € energia, gaz, woda, telekomunikacja, automatyka

> firmy zarzadzajace nieruchomosciami, wyburzeniowe,

> ewidencja gruntow | nieruchomosci, fiskus, geodezja

> pbanki udzielajace kredytow hipotecznych i komercyjnych,
> firmy ubezpieczeniowe, ochroniarskie,



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-1SO19650

Normy BIM z serii PN EN-ISO 19650 zawieraja

9 zapisow o kompetencjach i kwalifikacjach z zakresu

modelowania informacji o obiekcie budowlanym
BIM

PN EN-ISO 19650-1: 2023

10.1 Planowanie dostarczania informacji jest
obowigzkiem kazdego gtownego zleceniobiorcy BIM i
zleceniobiorcow BIM. Plany powinny byc sformutowane
w odpowiedzi na wymagania informacyjne okreslone w
AIR lub EIR. W planie nalezy uwzgledni¢ szkolenia w
zakresie umiejetnosci i kompetencji.

‘>
PROJEKT ROEBOCZY (WERSJA 1)
2022-11-14 13:42
‘D‘m POLSKA NORMA
ICS 91.010.01; 35.240

OOOOOOOOOOOOO
NORMALIZACYJNY

.010.01; 35.240.6
PN-EN ISO 19650-1:2023

Wprowadza

Organizacja i digitalizacja informacji o budynkach
i budowlach, w tym modelowanie informaciji
o obiekcie budowlanym (BIM)

arzadzanie informacjami za pomoca
odelowania informaciji o obiekcie budowlanym




EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-15S019650

10.1 Zespot realizacji zlecenia BIM powinien dokonac przegladu rozwigzan dla
zarzadzania informacja nim rozpocznie sie jakiekolwiek projektowanie
techniczne, budowe lub zarzadzanie sktadnikami aktywow. Powinno to
obejmowac posiadanie odpowiednich umiejetnosci i kompetencji

7.1 Funkcje zarzadzania informacja, odpowiedzialnos¢ i uprawnienia
powinny by¢ przydzielane stronom na podstawie ich odpowiedniosci i
kompetencji do ich wykonywania.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650
PN EN-ISO 19650-2: 2023

5.1.1 Zleceniodawca powinien rozwazy¢ kompetencje (wiedza
lub umiejetnosci), ktoérych beda potrzebowac osoby
wykonujace funkcje zarzadzania informacjami.

5.2.3 Zleceniodawca powinien okresli¢ wymagania wobec
organizacji sporzadzajgcych oferty i kompetencje osob, ktére podejma sie
funkcji zarzadzania informacjg w imieniu zespotu realizacji zlecenia.

5.3.1 Zleceniodawca powinien rozwazy¢ kompetencje (wiedza
lub umiejetnosci), ktorych beda potrzebowac osoby wykonujace dang funkcje
zarzgdzania informacja w imieniu gtownego zleceniobiorcy.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-15019650

5.3.3 ZespoOt zadaniowy powinien przeprowadzi¢ ocene

swojej zdolnosci i zasobnosci do zarzgdzania informacjg, do wytwarzania
informacji, na podstawie odpowiedniego wyksztatcenie i szkolen dostepnych
dla cztonkow zespotu zadaniowego

5.3.5 Gtowny zleceniobiorca powinien przygotowac plan mobilizacji zespotu
realizacji zlecenia i rozwazy¢ swoje podejscie, ramy czasowe

| odpowiedzialnosc za opracowywanie i przeprowadzanie szkolen
(niezbedne umiejetnosci) dla cztonkow zespotu realizacji zlecenia

5.5.1 Gtowny zleceniobiorca mobilizuje zasoby i dla cztonkow zespotu
realizacji zlecenia powinien opracowac i prowadzi¢ szkolenia (niezbedne
umiejetnosci)



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650
PN EN-ISO 19650-3: 2024

5.3.3 Z Kazdy zespot zadaniowy powinien przeprowadzi¢ ocene swojej
zdolnosci i wydajnosci w dostarczaniu informacji w zgodzie z EIR
(ISO 19650-3) i planem dostarczania informacji zespotu realizacji. W tym celu
kazdy zespot zadaniowy powinien rozwazyc¢ swojg zdolnosc i wydajnosc

* w zarzadzaniu informacjami, opartg na odpowiednim doswiadczeniu
| szkoleniu cztonkéw zespotu zadaniowego w zakresie standardu
informacyjnego aktywow, jak i na liczbie takich cztonkdéw zespotu.

* w wytwarzaniu informacji, oparta na odpowiednim doswiadczeniu
| szkoleniu cztonkow zespotu zadaniowego w zakresie metod i procedur
wytwarzania informacji o aktywach, jak i na liczbie takich cztonkow zespotu



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

5.3.5 Przyszty gtdwny zleceniobiorca powinien ustanowi¢ plan mobilizaciji
zespotu realizacji, ktory zostanie wdrozony podczas mobilizacji (patrz 5.5).
W tym celu przyszty gtowny zleceniobiorca powinien rozwazyc¢ swoje
podejscie, ramy czasowe i obowigzki w odniesieniu do: podejmowania
dziatalnosci edukacyjnej i/lub szkoleniowej dla rozwoju wymaganego
potencjatu w zespole realizacji.

5.5.1 Gtowny zleceniobiorca powinien zmobilizowac zasoby, jak to okreslono
w planie mobilizacji zespotu realizacji. W tym celu gtdwny zleceniobiorca
powinien potwierdzi¢ dostepnosc zasobow w catym zespole realizacji,

oraz w tym celu powinien rozwazyc podejscie do szkolen i edukac;ji

w catym zespole realizacji.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

PN EN-ISO 19650-4: 2024
brak

PN EN-ISO 19650-5: 2024

4.3.5 W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tego, czy dana inicjatywa,
projekt, zasob, produkt lub ustuga sg wrazliwe, organizacja(-e) powinna(-ny)
ZWrocic sie o porade do odpowiednich ekspertow ds. bezpieczenstwa, ktorzy
mogg wykazac sie kompetencjami w wymaganych obszarach.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

5.1.3 Organizacja(-e) wdrazajaca(-e) podejscie ukierunkowane
na bezpieczenstwo okresli(-g3) osobe(-y) odpowiedzialna(-e) za:

j) zwracanie sie o porade do odpowiednich ekspertow ds. bezpieczenstwa,
ktorzy moga wykazac sie kompetencjami w wymaganych obszarach,

w celu zapewnienia dodatkowych wytycznych, tam, gdzie jest to wtasciwe
| konieczne.

9.1.5 Organizacja(-e) ocenia(-ja) zrozumienie, zdolnos¢, kompetencje
| doswiadczenie organizacji w zakresie bezpieczenstwa,

a takze wszelkie wymagania dotyczgce szkolen, coachingu i wsparcia
w zakresie bezpieczenstwa.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

B.1 Aspekty dotyczace personelu

Opracowujgac polityki i procesy zwigzane z bezpieczenstwem personelu,
organizacje powinny rozwazy¢ uwzglednienie:

c) wymagania dotyczace kompetencji w zakresie bezpieczenstwa osob
petnigcych okreslone role

d) wprowadzenie wszystkich nowych pracownikow i organizacji Swiadczacych
ustugi na rzecz organizacji, tak aby zostali oni odpowiednio poinformowani
o swoich obowigzkach i wymaganej kulturze bezpieczenstwa, w tym:

1) potrzebe zapewnienia i rejestrowania ogolnych szkolen w zakresie
swiadomosci bezpieczenstwa w ramach projektu lub biezacych operacji, wraz
ze szkoleniami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zapoznawania sie

z projektem lub miejscem oraz innymi podobnymi szkoleniami



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

2) obowigzkowe tematy, ktore nalezy uwzglednic¢ w tych sesjach
uswiadamiajgcych oraz wymagane efekty uczenia sie z kazdej z nich

e) ogolne wymagania dotyczgce swiadomosci i szkolen w zakresie
bezpieczenstwa w celu rozwijania i promowania kultury zorientowanej
na bezpieczenstwo, w tym szkolenia przypominajace;

f) wymagania dotyczace szkolen w zakresie bezpieczenstwa opartych
na rolach w celu utatwienia przyjecia i utrzymania kultury zorientowane;
na bezpieczenstwo;

g) ciggte szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i wymogi dotyczace
swiadomosci



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

PN EN-ISO 19650-6: 2024

4.5.3 Uczenie sie Podmiot wyznaczajacy zapewnia, ze przechowywane
informacje o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa sg dostepne przez caty cykl
zycia aktywow i sg wykorzystywane do wspierania planowania, szkolen,
szkolen wprowadzajacych w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa.

UWAGA Dokumentowanie zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa pomaga
zapewnic platforme edukacyjng dla innych cztonkow branzy, przechwytujac
wiedze ukrytg i dzielgc sie nig z szerszg spotecznoscia.



EDU-WYTYCZNE NORMY PN EN-ISO19650

5.4.1 Informacje na temat zarzadzania ryzykiem w zakresie zdrowia
| bezpieczenstwa. Nalezy uwzglednic nastepujgce wymogi informacyjne:

3) obowiazki, umiejetnosci i szkolenia w zakresie zarzadzania ryzykiem
w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa

6.9 Zakonczenie dziatalnosci Oprocz wymogow okreslonych w ISO 19650-2
punkt 5.8 1 ISO 19650-3 punkt 5.8, strona powotujaca:

3) dokona oceny informacji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
przekazanych przez wiodgce strony powotane w celu zapewnienia,

ze informacje, ktore moga byc potrzebne:

A) w celu umozliwienia rozwoju umiejetnosci, szkolen i bezpiecznych
praktyk pracy w celu utrzymania, czyszczenia i obstugi sktadnika aktywow



SYSTEM EDUKACJI

Edukacja — europejskie ramy ksztatcenia

poziom 3 szkota zawodowa
zawodu

poziom 4 liceum / technikum
ogolne+zawodu

pozomsS =====00000@meeee---------
zagranica [DK]

poziom 6 szkota wyzsza

poziom 7 akademia

poziom 8 uniwersytet
Edukacja ustawiczna

szkota policealna X

studia podyplomowe szkota wyzsza

szkolenie osrodek szkolenia

certyfikacja organizacja

bS Int.

PODSTAWY

inzynierskie

magisterskie
naukowe

X
dyplom
swiadectwo
podstawy
ekspert
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BIM SZKOLENIA 2024

Studia magisterskie DYPLOM ERASMUS+

modelowanie informacji o obiekcie budowlanym
Studia podyplomowe Uniwersytet WSB Merito Akademia Gorniczo-Hutnicza
Politechnika Warszawska / Wroctawska / Krakowska

Sopocka Akademia Nauk Stosowanych  Akademia Slaska

Szkolenie WSC, ProCAD, vBIM, G4BIM, DataComp, Arkance, TMsys,
Construsoft, BIMklaster, Dalux, MultiBIM, mansch&maschine,
Certyfikacja BuildingSMART International, SBIM, BSi, eccmBIM


https://bim.agh.edu.pl/
https://www.ibim.pw.edu.pl/
https://cku.pwr.edu.pl/studia-podyplomowe/kierunki-studiow/architektura-multimedialna-bim-wizualizacja-mobilnosc
http://bim.pk.edu.pl/
https://www.ssw-sopot.pl/studia-podyplomowe-modelowanie-informacji-oraz-techniki-wizualne-w-budownictwie-i-architekturze/
https://www.wst.com.pl/studia_podyplomowe/BIM
https://www.ssw-sopot.pl/studia-podyplomowe-modelowanie-informacji-oraz-techniki-wizualne-w-budownictwie-i-architekturze/

SZKOLENIE BIM

C GRAPHISOFT, | susns, 3 Maciej Szymanik

Architect, ArchiCAD Certificated Trainee
GRAPHISOFT Certified Archicad
Professional

= g
A & Professionals with at
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/ Audience . . GRAPHISCFT
Archicad experience. J Learn
15 theoretical test
B Structure questions and 15 4 CERTIFICATE OF COMPLETION
.;? - practical test exercises '
Name Surname
Duration 120 minutes . " I T

Name of Completed Training
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SZKOLENIE BIM
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https://www.procad.pl/trenerzy-bim-certification-center/
https://www.procad.pl/trenerzy-bim-certification-center/
https://www.procad.pl/trenerzy-bim-certification-center/

CERTYFIKAT BIM

EUROPEJSKIE CENTRUM CERTYFIKAC]I BIM

https://eccbim.org/certyfikatbim

Dariusz Kasznia
Manager BIM biuro@eccbim.org
Kierownik Studiow Podyplomowych



mailto:biuro@eccbim.org

CERTYFIKACJA PCERT bSPL

POL: www.edukacja.buildingsmart.org
Pierwszy w historil - @B buildingSMART
POLSKI Certyfikat Karol Argasinski \
- Founder BlMfaktoria | Academic Lecturer | —
bUIIdIngSMART Int bUIldlngSMART POISka Member Professional Certification a
“MODUL https://www.linkedin.com/in/karol-argasinski/ Foundation "'

PODSTAWOWY” Certificate No:  eu.01.017 %
POL.: Certyfikacje buildingSMART International w membetim e e
standardzie #openBIM czas zaczaC ) AR

INT:

FIRST EVER INT: It's time to start buildingSMART Int |
certification in the #openBIM standard )
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http://www.edukacja.buildingsmart.org
https://www.linkedin.com/in/karol-argasinski/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=openbim&highlightedUpdateUrns=urn:li:activity:6768971389388034048
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=openbim&highlightedUpdateUrns=urn:li:activity:6768971389388034048
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=openbim&highlightedUpdateUrns=urn:li:activity:6768971389388034048
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=openbim&highlightedUpdateUrns=urn:li:activity:6768971389388034048
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/
https://www.linkedin.com/company/buildingsmart-international/

WIEDZA | KOMPETENCJE
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CAE™ng
CAD*raft




WIEDZA | KOMPETENCJE
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BIM EDUKACJA JUTRO
wiedza | umiejetnosci zrozumienia“ tresci
model 3D, ARCH, STRUC, MEP, FAZY CYKLU ZYCIA, 4D5D6D7D, BIM0123

Szkolenie EKSPERT BIM zaaawansowany, osobno dla kazdej branzy budowlane]

Szkolenie PODSTAWE BIM ogélne dla kazdego zarzadcy informacji

modelowanie informaciji o obiekcie budowlanym

wtasciciel, uzytkownik, projektant, wykonawca, facility manager, producent,

manager projektu, zarzadca danych, analityk wydajnosci, COBie

wiedza stosowana | umiejetnosci praktyczne



ROLE BIM NOWE OFERTY PRACY NOWE ZAWODY

Specjalista ds. wdrozenia BIM, przetargow BIM

Uzytkownik BIM
Tworca modelu 3D BIM - modeler
Tworca modelu 4D 5D BIM - obmiar i kosztorysy
Tworca modelu 6D BIM - analiza komputerowa modelu
Tworca modelu 7D BIM - zarzadzanie nieruchomosci
Koordynator BIM
Administrator BIM

Gtowny Koordynator BIM

Manager BIM

Manager Projektu - Dyrektor ds. cyfrowych




CDO = Chief Digital Officer - cztonek Zarzadu firmy

Dyrektor ds. cyfrowych (CDO) jest pomoca firmie w wykorzystaniu informac;ji
cyfrowych i technologii IT (chmura, Al, uczenie maszynowe, automatyzacja, loT,
urzadzenia mobilne i media spotecznosciowe) dla tworzenia wartosci biznesowe;.

CDO to stosunkowo nowa rola przywdédcza. Do 2010 roku smartfony |

tablety umozliwiaty korzystanie z komputera w dowolnym miejscu | czasie.
Gigant handlu elektronicznego Amazon i inni wyznaczali nowe oczekiwania

cyfrowe klientow. Dyrektor ds. cyfrowych po raz pierwszy pojawit okoto 2010

roku.
Dla tradycyjnych firm potrzebne jest przeksztatcenie modelu biznesowego
analogowego na skoncentrowany na informacji. Zmiana transformacii

cyfrowej, oznacza zmiany w strukturze technologicznej przedsiebiorstwa,
procesach biznesowych, produktach, rolach, opisach stanowisk | kulturze
Korporacyjnej.



PODSUMOWANIE

CELE J[edu] BIM

wzrost wydajnosci

zmniejszenie sprzecznosci w dokumentacj
wyeliminowanie Kolizjl

obnizenie ceny ofertowej

eliminowanie btedow na budowie

obnizenie kosztow uzytkowania

PRAWDA czy FALSZ

707
957
987
307%
907%
207



WPROWADZENIE DO MODELOWANIA
INFORMACJI O OBIEKCIE BUDOWLANYM

Adam Glema Politechnika Poznanska PKN BuildingSMART



